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1. Sektionen och dess indamal

§1.1 Namn

Sektionens namn ir Samhillsvetarkirens Socionomsektion,
hidanefter kallad Socionomsektionen eller sektionen.

§1.1.1 Organisationsnummer

Socionomsektionens organisationsnummer ar
802473-7002.

§1.2 Site

Socionomsektionen har sitt site pa Socialhogskolan vid
Lunds universitet i Lund.

§1.3 Andamal

Socionomsektionen ir en demokratisk, partipolitiskt och
religiost obunden studentorganisation vid Socialhégskolan
pi den Samhillsvetenskapliga fakulteten vid Lunds
universitet.

Socionomsektionens dindamal 4r att frimja och bevaka
samtliga studenter pd Socialhégskolans studier och hogre

utbildning.

Vidare ska Socionomsektionen verka for att stirka identitet
och profil f6r de utbildningar vars studenter sektionen
representerar sivil innanfor som utanf6ér Lunds universitets
ramar. Socionomsektionen ska dven verka f6r en god social
milj6 for sina medlemmar.

2. Medlemmar och medlemskap

§2.1 Ordinarie medlemskap

Ritt att vara ordinarie medlem i Socionomsektionen har de
som studerar pi grund- och avancerad niva vid
Socialhgskolan och Campus Helsingborg pa
Samhillsvetenskapliga fakulteten vid Lunds universitet,
samt de som studerar vid de utbildningar som

Socialhdgskolan kvalitetssakrar.

§2.2 Medlemsavgift

Medlemskap l6ses pa terminsbasis genom att betala
terminsavgift till Studentlund. Medlemskap i
Socionomsektionen kriver medlemskap i Studentlund.
Medlemskapet giller for den tid som ir faststillt for
medlemskap i Studentlund.

§2.3 Medlems rittigheter

Medlem som betalt medlemsavgift enligt §2.2
Medlemsavgift har ritt att:




1. delta i Socionomsektionens och
Sambhiillsvetarkirens allminna val,

2. kandidera i Socionomsektionens och
Samhillsvetarkirens allminna val,

3. kandidera till Socionomsektionens och
Sambhillsvetarkarens fortroendeposter,

4. motionera till Socionomsektionens stormote och
Samhillsvetarkarens fullmiktiges ssmmantriden,
S. nirvara vid Socionomsektionens stormdten och
Sambhillsvetarkarens fullmiktiges ssammantriden,
savida stormétet eller fullmiktige ej beslutat att
forhandlingar ska foras inom lyckta dorrar och

6. fi frigor behandlade av Socionomsektionens
styrelse.

§2.4 Stodmedlemskap

Stodmedlemskap kan beviljas alla studerande och anstillda
vid Lunds universitet som vill stédja Socionomsektionen.
Stodmedlemskap kan dven beviljas i sirskilda fall om en
person som vill bli stédmedlem varken ir student eller
anstilld vid Lunds universitet. Detta beviljas av styrelsen.

Syftet med stodmedlemskap 4r att personer som har ett
sarskilt intresse for Socionomsektionens verksamhet ska ha
méjlighet att ta del av och bidra till den nuvarande
verksamheten.

Avgift for stodmedlemskap faststills av

Socionomsektionens styrelse.

§2.5 Uttrade

Medlem har ritt att trida ur Socionomsektionen. Uttride
sker genom att medlem inte erligger medlemsavgift
faststilld enlige §2.2.

§2.6 Uteslutning

Medlem som medvetet eller omedvetet genom sina
handlingar motarbetar Socionomsektionen och dess
indamal kan bli utesluten ur Socionomsektionen. Sidant
beslut tas av styrelsen och ska ske genom absolut majoritet.

Vid beslut om uteslutning ska Samhillsvetarkarens
presidium meddelas att beslutet skett.




3. Organisation

§3.1 Forhallande till
samhillsvetarkiren

Socionomsektionen ir en semiautonom del av
Samhillsvetarkaren vid Lunds universitets och ir ansvarig
infér Samhillsvetarkarens fullmiktige for sin verksamhet.
Socionomsektionens stadgar stir under och ska vara i linje
med Sambhillsvetarkirens stadga. Stormétet 4r underordnat
Samhillsvetarkarens fullmiktige.

§3.2 Sektionens organ

Socionomsektionens organ ir:
1. stormote
2. styrelsen
3. presidiet
4. utskott
S. valberedningen

§3.3 Hogsta beslutande organ

Socionomsektionens hogsta beslutande organ ér stormétet
(vir- och hostméte). Se kapitel S.

§3.4 Verksamhets- och
rikneskapsir

Socionomsektionens verksamhets- och rikenskapsar ir i
linje med Samhillsvetarkarens verksamhets- och
rikenskapsir: 1 juli till och med 30 juni.

§3.5 Offentliggorande av beslut

Beslut fattade av stormétet och dirunder lydande organ,
diribland styrelsen, ska tillkinnages, anslis och finnas
tillgingliga f6r Socionomsektionens medlemmar senast tio
arbetsdagar efter ssmmantridet pa tillgingliga kanaler for
information.

4. Forhandlingsordning

§4.1 Tillimpning Bestimmelserna i detta kapitel avser férhandlingsordningen
for Socionomsektionens samtliga organ, om inget annat
anges i dessa stadgar.

§4.2 Rostning Vid sammantride med Socionomsektionens olika organ har

varje nirvarande motesledamot av given forsamling en rést.
Fullmaket fir inte anvindas vid réstning.

Vid beslut giller enkel majoritet om inget annat anges i
dessa stadgar.

§4.3 Arendens behandling

Annat drende 4n fyllnadsval och ordningsfrigor far inte bli




foremal f6r beslut i sak utan att vara upptaget pa
foredragningslistan, om inte konsensus rider bland samtliga
nirvarande motesledamoter.

§4.4. Definition av majoritet

Med enkel majoritet menas mer 4n hilften av alla roster.

Med absolut majoritet menas mer 4n hilften av alla
rostberittigade.

Med kvalificerad majoritet menas tv tredjedelars majoritet
av alla roster.

§4.5 Personval

§4.5.1 Beslut i personval

Beslut i personval tas genom acklamation. Om det finns
mer 4n en kandidat per plats eller om nagon med rostritt si
begir ska valet avgoras med sluten votering.

§4.5.2 Valbara kandidater

Om inte annat beslutas ir endast f6ljande kandidater
valbara till sektionens poster:
- valberedningens foreslagna kandidater eller
- kandidater som senast tre arbetsdagar fore host-
eller virmote anmailt motkandidatur.

§4.5.3 Valprocedur

Vid personval av en enskild post med endast en sokande ska
den sokande stillas mot avslag. Kandidaten maste erhilla
absolut majoritet av résterna for att bli vald.

Vid personval av en enskild post med flera s6kande ska
samtliga kandidater horas. Valberedningens forslag ska
stillas mot avslag i en 6ppen votering, dir kandidaten maste
erhalla absolut majoritet av résterna for att bli vald. Om
valberedningens forslag faller ska ett forslag till beslut vaskas
fram i en omrdstning mellan kandidater. Den kandidat som
erhiller flest roster stills mot avslag i en 6ppen votering, ddr
kandidaten maste erhilla absolut majoritet av résterna for

att bli vald.

Vid personval av ett flertal poster med firre sokande 4n
poster ska samtliga kandidater horas. Samtliga sokande,
bide motkandidater och de som ir nominerade av
valberedningen, stills mot avslag i klump, om inte en
motesledamot begir att stilla varje individuell kandidat mot
avslag. Kandidaterna maste erhélla absolut majoritet av
rosterna for att bli valda.




Vid personval av ett flertal poster med fler sékande 4n poster
ska samtliga kandidater horas. Valberedningens forslag ska
stillas mot avslag i en 6ppen votering. De nominerade stills
mot avslag i klump, om inte en métesledamot begir att
stilla varje individuell kandidat mot avslag. Kandidaterna
miste erhalla absolut majoritet av résterna for att bli valda.
Om det efter detta fortfarande finns vakanta poster ska ett
forslag till beslut vaskas fram genom Bordametoden.
Moétesledaméterna rangordnar lika manga kandidater som
det finns valbara poster pi en réstsedel. Rangordningen
omvandlas till poing och de kandidater som erhaller hogst
poing blir forslag till beslut. Om lika rostetal foreligger till
den sista valbara platsen ska en ny votering enligt samma
metod hallas mellan de kandidater som haft lika rostetal.
Forslag till beslut stills sedan mot avslag. Kandidaterna
miste erhalla absolut majoritet av résterna for att bli valda.

Under storméte far nominering av ytterligare kandidater,
forutom de av valberedningen foreslagna samt
motkandiderande ske endast efter det att stormotet si
beslutar.

§4.6 Sakfragor

§4.6.1 Propositionsordning

Vid votering gillande propositioner av styrelsen, ir
styrelsens yrkande huvudférslag.

§4.6.1.1 Kontraproporitio-
nsvotering

Votering som gors for att fi fram ett motfrslag till
huvudférslag i huvudvoteringar. Tva av forslagen stills mot
varandra it gangen tills ett enda forslag dr kvar. Detta
forslag stills mot huvudforslaget.

§4.6.2 Votering

Beslut fattas med acklamation om inte votering ir begird.
Votering 4r alltid 6ppen om inte rostberittigad
motesledamot begir sluten votering.

§4.6.3 Lika rostetal

Vid lika rostetal sker en ny omrostning om sd begirs. Denna
procedur kan tillgripas endast en ging per sakfriga. Har
drendet beretts av sektionens styrelse, dger styrelsens
yrkande foretride. Di detta inte 4r fallet avgor lotten.

§4.6.4 Jimkning

Sammanf6rande av tvi likartade yrkanden till ett. Foresls
av motesordforande, men maste godkinnas av den som

gjort yrkandena.

§4.7 Adjungering

Utover rostberittigad och stindigt adjungerade med




nirvaro-, yttrande- och yrkanderitt fir organ tillfilligt
adjungera en person med nirvaro- och yttranderitt. Se §5.5
Adjungeringar for definition av adjungeringar.

§4.8 Beslutsmassighet Organ ir beslutsmissigt da Socionomsektionens ordférande
eller vice ordférande och minst hilften av
motesledamoterna dr nirvarande, sivida inget annat
foreskrivs i stadgan.

§4.9 Jdv En som ska avligga rost i ett drende dr javig om saken angir

hen sjilv eller hens partner, barn, syskon, nigon annan
nirstaende eller om drendets utgang kan vintas medfora
synnerlig nytta eller skada f6r hen sjilv eller nagon
nirstiende.

Det aligger varje enskild métesledamot att
anmala jav och avstd frin att delta i beslut om jiv foreligger.

§4.10 Motesordforandes mandat

Finner métesordférande att nagon talare missbrukar sin
yttranderitt sd har métesordféranden mandat att frinta
denne ordet. Uppstir oordning har métesordférande
mandat att ajournera motet.

§4.11 Ordningsfriga

Ordningsfragor ror sjilva formerna fér sammantridet och

hur det ska hallas.

Yrkande pa ajournering av sammantride, bordliggning,
streck i debatten eller annan ordningsfriga avbryter
overliggningar i sakfriga och tas upp direke.

§4.11.1 Streck i debatten

Tas beslut att sitta streck ska framstillda yrkande ldsas upp,
varefter de som sa onskar fir anmala sig till talarlistan innan
strecket sitts. Samma talare fir ej upptagas mer 4n en ging
pa talarlistan. Replik, men ej kontrareplik far beviljas trots
att strecket satts.

§4.12 Ajournering

Motets ordforande beslutar nir ajournerat mote ska
aterupptas, dock senast fem arbetsdagar

efter ajournering. Ajournerat mote fir ej ta upp andra
fragor 4n de befintliga pa féredragningslistan.

§4.13 Bordliggning

Bordlagd friga ska upptas pa foredragningslistan till nista
sammantride.

§4.14 Reservation

Motesledamot som inte instimt i beslut har ritt att fi sin
reservation ford till protokollet. Den som inte har varit




nirvarande vid fattandet av ett visst beslut kan reservera sig
senast vid nista ssmmantride. Person som har reserverat sig
mot ett beslut, har inget ansvar for detta beslut.

§4.15 Protokollsanteckning

Nirvarande med yttranderitt har ritt att limna
protokollsanteckning.

S. Stormote

§5.1 Host- och varmote

Stormétet ir sektionens hogst beslutande organ och bestir
av host- och virmote.

§5.1.1 Hostmote

§5.1.1.1 Hostmotets
tidpunkt

Hostmotet ska hallas mellan 15 november och 15
december.

§5.1.1.2 Hostmotets
utlysande

Socionomsektionens ordforande skickar ut kallelse till
sektionens medlemmar samt stindigt adjungerade senast 20
arbetsdagar fore motesdagen. I kallelsen ska tid och plats for
motet framgd samt datum f6r propositions- och
motionsstopp.

Propositions- och motionsstopp ska
vara senast sju arbetsdagar tore métet.

Handlingarna ska vara medlemmarna samt stindigt
adjungerade tillhanda senast fem arbetsdagar tore métet.

§5.1.1.3 Hostmotets
irenden

Under héstmétet ska foljande drenden behandlas:

1. Métets 6ppnande

2. Val av ordf6rande att leda motet

3. Val av sekreterare

4. Val av tvi justerare tillika rostraknare

S. Faststillande av réstlingd

6. Faststillande av dagordning

7. Faststillande av hostmotets stadgeenliga utlysande

8. Framliggande av drsredovisning for foregaende
verksamhetsdrs styrelse samt ordférandens och kassérens
redogorelse

9. Faststillande av foregiende ars verksamhetsberittelse
10. Avlidggande av revisionsberittelse

11. Beslut om ansvarsfrihet for féregiende verksamhetsars




styrelse

12. Val av tva styrelseledaméter med externt eventansvar
13. Val av styrelseledamot med internt eventansvar

14. Val av styrelseledamot med kommunikationsansvar
15. Val av utskottsansvariga

16. Val av valberedning

17. Behandling av propositioner

18. Behandling av motioner

19. Behandling av 6vriga drenden

20. Motets avslutande.

§5.1.2 Varmote

§5.1.2.1 Virtmotets
tidpunkt

Virmotet ska hillas mellan 15 april och 15 maj.

§5.1.2.2 Virmotets
utlysande

Socionomsektionens ordforande skickar ut kallelse till
sektionens medlemmar samt stindigt adjungerade senast 20
arbetsdagar tére motesdagen. I kallelsen ska tid och plats f6r
motet framgd samt datum f6r propositions- och
motionsstopp.

Propositions- och motionsstopp ska vara senast sju
arbetsdagar fére motet.

Handlingarna ska vara medlemmarna samt stindigt
adjungerade tillhanda senast fem arbetsdagar tore métet.

§5.1.2.3 Virmoétets drenden

Under virmétet ska foljande drenden behandlas:

1. Métets 6ppnande

2. Val av ordf6rande att leda motet

3. Val av sekreterare

4. Val av tvi justerare tillika rostriknare

S. Faststillande av rostlingd

6. Faststillande av dagordning

7. Faststillande av vairmotets stadgeenliga utlysande

8. Val av ordforande for sektionen

9. Val av vice ordforande for sektionen

10. Val av kassor

11. Val av tvi styrelseledaméoter med externt eventansvar
12. Val av styrelseledamot med internt eventansvar

13. Val av styrelseledamot med kommunikationsansvar
14. Val av utskottsansvariga

15. Val av valberedning

16. Val av ordinarie ledamot och suppleant till




Samhillsvetarkarens fullmiktige

17. Faststillande av arets verksamhetsplan f6r sektionen
18. Faststillande av verksamhetsarets budget for sektionen
19. Behandling av propositioner

20. Behandling av motioner

21. Behandling av 6vriga drenden

22. Motets avslutande

§5.2 Stormotets motesledamot

Métesledamot i stormétet dr medlem som erlagt
medlemsavgift enligt §2.2 Medlemsavgift.

§5.3 Stormotets ledamots
rittigheter

Métesledamot pd storméte har nirvaro-, yttrande-,
yrkande- samt rostrite vid stormotets Sverliggningar.
Berord styrelse har inte rostritt i friga om sin egen
ansvarsfrihet.

§5.4 Stormotets dliggande

Det iligger stormétet att:

1. vilja sektionsordférande samt sektionsstyrelse,

2. vilja och fyllnadsvilja de poster som anges i stadgan eller
reglementet,

3. forritta 6vriga val som anges i dessa stadgar eller av
reglementet,

4. besluta om sektionens nomineringar till poster som utses
inom organisationer dir sektionen 4r medlem eller har
intressen,

S. drsvis faststilla budget for sektionens verksamhet,

6. arligen faststilla verksamhetsplan for sektionens
verksamhet,

7. besluta om ansvarsfrihet for styrelsen och 6vriga
fortroendevalda,

8. besluta om sektionens anslutning till eller ekonomiska
stdd for organisationer som pé ett eller annat sitt frimjar
sektionsmedlemmarnas studier och relaterade indamal,

9. besluta om rittigheter i alla sidan sektionens
angeligenheter vilkas avgorande inte enligt dessa stadgar
tillkommer nagot av sektionens andra organ och

10. rida Samhillsvetarkarens dsikter i utbildningspolitiska
och studiesociala frigor i Samhillsvetarkirens
asiktsprogram och kontinuerligt vara engagerad i
revideringen av detsamma.

§5.5 Adjungeringar

§5.5.1 Stindiga
adjungeringar

Stindigt adjungerad med nirvaro- och yttranderitt vid
stormOtessammantriden ir:
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1. stormotesordforande

2. stormotessekreterare

3. Sambhillsvetarkirens presidium,
generalsekreterare och projektledare.

§5.5.2 Tillfilliga

adjungeringar

Rite il illfillig adjungering med nirvaro- och yttranderitt
vid stormdtes sammantriden tillkommer stddmedlemmar.

§5.6 Beslutsmissighet

Stormotet dr beslutsmissigt da minst 25 métesledaméoter
enligt §5.2 Stormotets motesledamot ir nirvarande. I annat
fall ajourneras motet automatiskt. Styrelsen beslutar nir
ajournerat mote ska aterupptas, dock senast 20 arbetsdagar
efter ajournering.

§5.7 Stormétesordforande

§5.7.1 Val av
stormotesordforande

Stormoétesordforande viljs av stormdtet for terminen.

§5.7.2 Stormotesordforandes
iliggande

Det iligger stormétesordforande att leda stormétets
torhandlingar. Det iligger stormé&tesordforande att folja
sektionens stadgar och Sambhillsvetarkarens styrdokument.

§5.8 Stormotets sekreterare

§5.8.1 Val av stormotes-
sekreterare

Stormétets sekreterare viljs av stormétet for terminen.

§5.8.2 Stormotessekreterares

aliggande

Det iligger stormétets sekreterare att leda stormétets
torhandlingar. Det ligger stormétets sekreterare att folja
sektionens stadgar och Sambhillsvetarkarens styrdokument.

§5.9 Stormaétets justerare

§5.9.1 Val av stormotets

justerare

Stormétets justerare viljs av stormétet for terminen.

§5.10 Arendens behandling

Annat drende 4n fyllnadsval och ordningsfraga fir inte bli
foremal f6r beslut i sak utan att vara upptaget pa stormotets
foredragningslista om inte konsensus rader bland samtliga
nirvarande ledamoter.

Om storméte i enlighet med yrkande i motion eller
proposition beslutar inritta befattning omedelbart, far
dennes innehavare viljas vid sammantridet.

Om fortroendevald anses sakna stormotets fortroende efter
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yrkande eller skriftlig framstillning av revisor och
genomford rostning ddrom, fir eftertridare viljas vid
sammantridet. Stormotet kan dock i samband med
foredragningslistans faststillande enhilligt besluta att ta
upp bridskande drenden till beslut.

§5.11 Interpellation

Ordinarie medlem 4ger ritt att interpellera
Socionomsektionens fortroendevalda skriftligt och

dger da ritt att fa skriftligt svar som behandlas av stormétet.
Interpellation framstills senast 15 arbetsdagar innan
stormotets sammantride. Skriftlige svar frin fortroendevald
ska inkomma till ansvarig presidial senast fem arbetsdagar
innan sammantridet och skickas ut med handlingarna.

§5.12 Misstroendevotum

Socionomsektionens fortroendevalda kan avsittas genom
misstroendevotum. Misstroendevotum behandlas som
ordinarie irende.

Yrkande om misstroende ska inkomma
till Socionomsektionens presidium senast sju arbetsdagar
innan sammantride.

Om misstroende uttalas entledigas den fortroendevalda
med omedelbar verkan.

§5.13 Extrainsatt stormote

§5.13.1 Beslut om
sammantride

Extrainsatt stormote sammantrider da
1. minst 25 av sektionens medlemmar skriftligt
anhiller
2. sadant pakallas genom foreskrift i dessa stadgar
och beslutas av styrelse
Begiran ska vara skriftlig och stilld till sektionens
ordférande, och ska ange det drende eller de drenden som ir
anledningen till begiran.

§5.13.2 Tid for sammantride

Moétet ska hallas znom 15 arbetsdagar frin det att begiran
om detta kommit sektionsordférande tillhanda.

§5.13.3 Arenden

Vid extrainsatt stormdte behandlas endast de irenden som
angavs vid anhillan om det extrainsatta stormotet.
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6. Styrelsen

§6.1 Styrelsens sammansittning

Styrelsen bestir av ordférande for Socionomsektionen, en
vice ordfdrande, en kassor, tvi ledamoter med externt
eventansvar, en ledamot med internt eventansvar, en
ledamot med kommunikationsansvar, ansvarig for
utbildningsutskottet och ansvarig for
Helsingborgsutskottet. Samtliga

styrelseledaméter viljs av stormétet.

§6.1.1 Ledamoter med externt
eventansvar

Ledamoter med externt eventansvar har sirskilt ansvar for
att Overse arbetet avseende externa event, samt bistd utskott
som arbetar med detta.

§6.1.2 Ledamot med internt
eventansvar

Ledamot med internt eventansvar har sirskilt ansvar for att
overse arbetet avseende interna event, samt bisti utskott
som arbetar med detta.

§6.1.3 Ledamot med
kommunikationsansvar

Ledamot med kommunikationsansvar har sirskilt ansvar for
att dverse arbetet som sker gillande Socionomsektionens
marknadsf6ring och extern kommunikation. Denne ska
bistd utskott som arbetar med detta.

§6.2 Mandatperiod

Mandatperioden for styrelsen fljer terminsstart- och slut
om inget annat anges i dessa stadgar.

§6.3 Styrelsens aligganden

Styrelsen dr ansvarig infor stormétet for sektionens
verksamhet. Det aligger styrelsen att:

1. leda och koordinera Socionomsektionens I6pande
verksamhet,

2. ansvara f6r Socionomsektionens rikenskaper,

3. behandla och yttra sig 6ver inkomna motioner och avge
propositioner till stormétet,

4. utse sektionens firmatecknare och personer med ritt att
disponera sektionens konton,

S.ibridskande fall besluta i irenden som annars tillkommer
stormotet. Sddana beslut ska understillas stormote vid
nistkommande storméte,

6. tolja policys, reglementen och instruktioner vid
Samhillsvetarkaren och andra av stormétet angivna
instruktioner,

7. ansvara for att studentrepresentanter blir tillsatta,

8. ansvara for att tillforordna av stormétet vakantsatta

poster och
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9. ansvara for att frimja och bevaka studenternas
utbildningsmaissiga intressen.

§6.4 Sammantride

§6.4.1 Beslut om sammantride

Styrelsen sammantrider di sektionsordférande eller
styrelsen sd beslutar. Styrelsen ska sammantrida minst dtta
ganger per termin.

§6.4.2 Kallelse

Sektionsordférande kallar till styrelsesammantride. Kallelse
ska vara styrelsemedlemmar och stindigt adjungerade
tillhanda senast fem arbetsdagar tore sammantridet.

Om sektionsordforande eller vice ordforande finner si
nddvindigt vid bradskande drenden kan styrelsen kallas
med kortare varsel, dock minst ett dygn fére sammantridet.

§6.4.3 Foredragningslista och

Foredragningslista samt erforderliga handlingar ska

handlingar tillhandahallas styrelsens medlemmar pa av styrelsen anvisad
plats senast en arbetsdag tére motet
§6.4.4 Arenden For att behandlas i styrelsen ska fraga, om vilken inte annat

stadgats, skriftligt ha inkommit till ordférande senast fem
arbetsdagar fore ssmmantridet. Styrelsen kan med absolut
majoritet besluta att behandla f6r sent inkommit drenden.

§6.4.5 Beslut om extrainsatt
sammantride

Extrainsatt sammantride halls pd begiran av
sektionsordforande eller minst tvé styrelsemedlemmar.
Moétet ska hallas znom fem arbetsdagar fran det att anhallan
inkommit till sektionens ordférande.

§6.5 Beslutsmissighet

Organ ir beslutsmissigt da ordférande eller vice ordférande
och minst hilften av de f6r mandatperioden valda
styrelseledaméterna ér nirvarande, sivida inget annat
foreskrivs i dessa stadgar. I annat fall ajourneras motet

automatiskt.

Vid lika réstetal i styrelsen har ordférande utslagsrosten.

§6.6 Adjungeringar

Stindigt adjungerade till styrelsen 4r Samhillsvetarkarens
ordforande, utskottsansvariga, valberedningens ordférande
och revisor. Adjungerad ir dven den eller dem som vickt
drenden som behandlas pd motet. Styrelsen kan dven

adjungera in Ovriga personer.

§6.6 Per Capsulam

Vid briadskande drenden, da styrelsen inte hinner
sammantrida, har ordférande ritt att fi drenden avgjorda
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genom meddelanden mellan ordférande och minst sa
ménga ledaméter som beh6vs f6r beslutstérhet. Om detta
fortfarande inte 4r mailigt, fir presidiet avgora drenden i
samrad med kvalificerad majoritet. Beslut som fattas pa
nimnda sitt ska ratificeras vid nirmast foljande
styrelsesammantride.

7. Presidium

§7.1 Sammansittning

Sektionens presidium bestar av ordférande, vice ordférande

och kassor.

§7.2 Mandatperiod

Presidiets mandatperiod foljer organisationens
verksamhetsir.

§7.3 Ordférandes dligganden

Det dligger ordforande att:
1. som ansvarig infor styrelsen leda styrelsens arbete
och
2. i bradskande fall besluta i irenden som annars
tillkommer styrelsen. Sidana beslut ska understillas
styrelsen vid nistkommande méte.

§7.4 Vice ordforandes aligganden

Det iligger vice ordférande att:
1. bistd ordférande i dess dligganden och
2. ersitta ordforande nir denne ir frinvarande.

§7.5 Kassors aligganden

Det aligger kassor att:
1. redovisa sektionens ekonomiska verksamhet infor
stormotet,
2. limna forslag pa ny budget till styrelsen att
presentera pa virmotet och
3. gora ett bokslut vid rikenskapsarets slut och
presentera detta vid hstmotet.

8. Valberedning

§8.1 Beskrivning

Valberedningens uppgift ir att forbereda stormétets
personval i den mén ingen annan valberedande instans

anges i dessa stadgar.
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§8.2 Sammansittning

Valberedningen bestir av valberedningens ordférande samt
minst tvd oberoende ledaméter som viljs av stormatet.
Presidial, generalsekreterare eller projektledare i
Sambhillsvetarkaren, styrelseledamot, utskottsansvarig,
revisor eller kandidat till nigon av dessa poster fir inte vara
ledamot i valberedningen.

§8.2.1 Val av valberedning

Valberedningens ordférande viljs av stormotet efter forslag
fran sittande valberedning.

Vid val av valberedningens ledaméter rader fri nominering
pa stormotet.

§8.3 Aligganden

Det iligger valberedningen att:
1. informera medlemmar om mojligheten att soka
till valbara poster i sektionen,
2. hilla intervjuer med sékande,
3. presentera valberedningens forslag med
tillhérande motivering pa stormote,
4. f6lja instruktionerna i sektionens stadga och
andra av sektionen faststillda dokument och
5. annonsera mojligheten att motkandidera till bide
sokande kandidater och resterande medlemmar

§8.4 Beslutsmissighet

Beslut inom valberedningen fattas med kvalificerad
majoritet.

§8.5 Adjungeringar

Valberedningen kan adjungera personer med nirvaro- och
yttranderitt till valberedningen.

§8.6 Arbetssitt

Valberedningen faststiller sista tidpunkt f6r inkommande
av kandidatur och nominering. Valberedningens forslag
samt motkandidaturer ska vara offentliga.

§8.7 Oftentliggérande av forslag

Valberedningens forslag och motivering till beslut i
valirende ska finnas tillgingligt for sektionens medlemmar

senast fem arbetsdagar innan sammantride.

§8.8 Motkandidaturer

Motkandidaturer inkomna enligt §4.5.2 ska offentliggoras
senast tvd arbetsdagar innan stormétets sammantride.
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9. Utskott

§9.1 Beskrivning

Socionomsektionens utskott behandlar fragor inom ett
avgrinsat omrade av Samhillsvetarkarens verksamhet.
Utskott kan bereda drenden inom sitt verksamhetsomride.
Utskott ir direkt understillda Socionomsektionens styrelse
och svarar for sin verksamhet infor styrelsen.

§9.2 Inrittande

Utskott inrittas av stormotet genom att forasin i
reglementet.

§9.3 Sammansittning

Utskott bestar av utskottsansvariga samt 6vriga aktiva i
utskottet. Utskottsansvariga viljs av stormétet i enlighet
med vad som faststillts i reglemente.

10. Revision

§10.1 Revisorns aligganden

Socionomsektionen ska tillsitta en utomstiende
verksamhetsrevisor. Det iligger revisorn att granska
sektionens arbete och se till att arbetet sker enligt
foreliggande stadgar. Revisorn fir inte

samtidigt inneha annan post som fortroendevald i

Socionomsektionen.

Revisorn ska efter avslutat verksamhetsir avge en
revisionsberittelse som presenteras pa hostens storméte.
Berittelsen ska innefatta yttrande i friga om
ansvarsfrihet f6r Socionomsektionens styrelse.

§10.2 Val av revisor

Revisor viljs av virterminens stormote.

§10.3 Revisorns mandatperiod

Revisorns mandatperiod féljer verksamhets- och
rikenskapsar.

17



11. Stadgans status, tolkning och dndring

§11.1 Status

Sambhillsvetarkaren vid Lunds universitets stadga dger
foretride framfor Socionomsektionens stadga.

Efter Socionomsektionens stadgan giller i fallande ordning:
- Reglemente
- Policydokument
- Rikdinjer

§11.2 Tolkningsforetride

Vid tvetydighet i stadgan eller andra allmint givna
bestimmelser tolkar Socionomsektionens ordférande.

§11.2.1 Overklagande av
tolkning

Sektionsordférandes beslut om stadgetolkning kan
overklagas till styrelsen f6r Samhillsvetarkaren vid Lunds
Universitet. Om Socionomsektionens ordforande finner att
styrelsen for Samhillsvetarkarens yttrande inte kan invintas
tir denne pa eget ansvar verkstilla beslutet.

§11.3 Andringar av stadgar

For att dndra dessa stadgar krivs det for kapitel 1 samt
kapitel 12 tre likalydande beslut av storméte med ett drs
mellanrum. For resterande kapitel giller tva likalydande
beslut av stormote med ett drs mellanrum, eller genom tva
likalydande beslut tagna med tre fjirdedelars majoritet av
nirvarande stormotesledamoter med minst en
kalenderminads mellanrum.

12. Uppl6sning av Samhillsvetarkirens Socionomsektion

§12.1 Uppl6sning av
Sambhillsvetarkirens

Socionomsektion

For upplésning av Socionomsektionen erfordras tva
likalydande stormétesbeslut under tvi pa varandra féljande
verksamhetsir samt att tre fjirdedelar av samtliga
nirvarande ledamoter dr ense om beslutet vid vardera
sammantride. Vid upplsning ska storméte besluta hur
Socionomsektionens tillgingar, efter samtliga skulders

gillande, ska foérdelas.
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